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La Junta del Valle de Aezkoa ha
presentado ante el Servicio Navarro de
Empleo una oferta para la elaboraciéon de
una lista de contratacion temporal para
reforzar los servicios de informacion turistica,
durante la temporada de servicio. Las
contrataciones se realizardn, en funcion
de las necesidades de la Junta, para el
refuerzo de los servicios.

El puesto a cubrir y reforzar es el siguiente:

Personal de refuerzo para servicio de
informacion de Irati. Contratacion de
personas para reforzar los dias de mayor
afluencia turistica: meses de agosto a
noviembre, y fechas que se requieran por
bajas, sustituciones etc.

DOCUMENTACION A PRESENTAR

-Instancia cumplimentada y firmada (se
facilita en las oficinas y en la web).
-Justificante de demanda de empleo.
-Curriculum y documentacion
acreditativa (no se valorard ningin mérito
que no seqa justificado
documentalmente).

-Vida laboral.

-Copia de la titulacion (como minimo
Graduado escolar o equivalente).

-Copia fitulacion de euskera, B-2 o
equivalente (se puede solicitar la prueba
de nivel, indicarlo en la solicitud).

-Copia DNIL.

-Copia del permiso de conducir.

PLAZO PRESENTACION SOLICITUDES

La oferta estard abierta hasta el dia 30
de julio de 2026 a las 14:00 horas.

SELECCION Y BAREMO

La seleccidn consistird en la valoracion de
experiencia (10 puntos), realizacién de una
prueba técnica tedrica tipo test (40 puntos),
realizacion de un ejercicio de caso o casos
practicos (40 puntos) y entrevista (10 puntos).

Desglose de
experiencia:
- Por cada 2 meses trabajados como:

punfuaciones por

LAN ESKAINTZA
OFERTA DE EMPLEO

INFORMAZIO-ZERBITZUETAKO LANGILEAK
PERSONAL SERVICIOS DE INFORMACION

Aezkoako Batzarrak Nafarroako Enplegu
Zerbitzuan, informazio turistikoaren zerbitzuak
indarftzeko aldi baterako kontratazio
zerrenda bat  osatzeko eskaintza bat
aurkeztu du. Kontratazioak Batzarrearen
beharren arabera egingo dira, zerbitzuak
indartzeko helburuarekin.

Hau da bete eta indartfu beharreko
lanpostua:

Iratiko informazio-zerbitzua indartzeko
langileak. Jendefza handieneko egunak
indartzeko pertsonak kontratatzea: abuztutik
azarora, bajak, ordezkapenak eta abar
direla-eta behar diren datetan.

AURKEZTU BEHARREKO AGIRIAK

-Eskabidea beteta eta sinatuta. (bulegoan
eta web-orrian eskuragarri dago).
-Enplegu-eskariaren egiaztagiria.
-Kurriculuma  eta egiaztagiriak (ez da
baloratuko agiri bidez justifikatuta ez
dagoen merezimendurik).

-Lan-bizitzaren agiria.

-Titulazioaren kopia  (gutxienez eskolo-
graduatua edo baliokidea).

-Euskarako ftitulazioaren kopia, B-2 edo
baliokidea (maila-proba eska daiteke,
eskabidean adierazi).

- NANaren kopia.

-Gidabaimenaren kopia.

ESKAERAK AURKEZTEKO EPEA

Eskaintza  2026ko  uziailaren  30eko
14:00ak arte egongo da zabalik.
HAUTAKETA ETA BAREMOA
Hauek izango dira hautaketak:

esperientzia baloratzea (10 puntu), test
motako proba tekniko teoriko bat egitea (40
puntu), kasu-ariketa bat edo kasu praktikoak
egitea (40 puntu) eta elkarrizketa (10 puntu).

Esperientziaren araberako punftuazioen
banakapena:
- Edozein erakunde publiko edo pribatutan



Informador/a Turistico en cualquier Enfidad
PuUblica o privada, 1 punto, hasta un maximo
de 10 puntos.

- Por cada 4 meses de trabajo en puestos
relacionados con el sector turistico, medio
natural: 1 punto con un mdéximo de 6.

- Por cada 6 meses de trabajo en puestos
qgue sean directamente de atencion al
publico: 1 punto, con un mdximo de 4.

La seleccioén se realizard el 31 de julio
de 2026 en la Junta General del Valle de
Aezkoa (Casa del Valle — 31671 ARIBE)

- Prueba de euskera: 09:30h.
- Prueba técnica, practica y entrevista:
10:00h.

JORNADA LABORAL

La jornada de trabagjo serd del 100%.
Dentro del calendario de trabagjo se
incluirdn algunos fines de semana vy
festivos.

SALARIO

El salario corresponde al nivel D de la
administracion abondndose los
complementos establecidos por nivel,
puesto de ftrabajo y por ftrabagjo en
festivo. La seleccion serd Unica para todas
las confrataciones y se readlizardn los
llamamientos en funcidn de la puntuacion
obtenida en la seleccién.

TEMARIO

- La Junta del Vale de Aezkoa:
Organizacion, funciones y
competencias.

- Las Ordenanzas de la Junta del Valle
de Aezkoa: Ordenanza General,
Ordenanza reguladora del uso de las
pistas, Ordenanza de aprovechamientos
naturales.

- El Monte Irati: caracteristicas, recursos,
flora y fauna.

- El Monte Aezkoa: aprovechamientos.

- El Valle de Aezkoa: recursos turisticos.
Principales recursos de la zona Pirineo.

- La Fdbrica de Municiones de
Orbaizeta: historia. Conocimiento del
espacio Kultur Ola.

Las personas interesadas pueden
solicitar mds informacion en la Secretaria
de la Junta.

turismo-informatzaile gisa lan egindako 2
hilabeteko, puntu 1, gehienez 10 puntu.

- Ingurune naturaleko turismo-sektorearekin
lotutako lanpostuetan egindako 4
hilabeteko lan bakoitzeko: puntu 1, eta
gehienez 6.

- Jendearen arretarako zuzeneko
lanpostuetan egindako 6 hilabeteko lan
bakoitzeko: puntu 1, gehienez 4.

Hautaketa 2026ko uztailaren 31n egingo
da Aezkoako Batzarre Nagusian (Aezkoako

Etxea — 31671 ARIBE)

- Euskara proba: 09:30ean.
- Proba teknikoq, praktikoa eta elkarrizketa:
10:00etan.

LANALDIA

Lanaldia % 100ekoa izango da. Lan-
egutegian asteburu eta jaiegun batzuk
sartuko dira.

SOLDATA

Soldata administrazioko D mailari dagokio,
eta ezarritako osagarriok ordainduko dira
mailaren, lanpostuaren eta jaiegunetako
lanaren arabera. Hautaketa bakarra izango
da kontratazio guztietarako, eta deialdiak
hautaketan lortutako puntuazioaren
arabera egingo dira.

GAI-ZERRENDA

- Aezkoako Batzarre Nagusia: Antolaketq,
funtzioak eta eskumenak.

- Aezkoako Batzarre Nagusiaren
ordenantzak: Ordenantza Orokorra, Pisten
erabileraren Ordenantza, Aprobetxamendu
Naturalen ordenantza.

- Irati Mendia: ezaugarriak, baliabideak, flora
eta fauna.

- Aezkoako Mendiak: aprobetxamenduak.

- Aezkoa Harana: baliabide turistikoak. Pirinio
eskualdeko baliabide turistiko nagusiak.

- Orbaizetako Arma Olaren historioa. Kultur
Ola gunearen ezagutza.

Interesatuek informazio gehiago eska
dezakete Batzarreko Idazkaritzan. s



AEZKOAKO BATZARRE NAGUSIA
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Batzarre Nagusiaren aurrean agertu eta adierazten du.

- lIrati-Arrazolako informazio turistikoko zerbitzua indartzeko aldi
baterako langileak kontratatzeko deialdian onartua izateko
eskatzen du.

- Enplegu-eskatzaile gisa agertu izanaren egiaztagiria.

- Eskatutako baldintza guztiak betetzen dituela, eskabideak
aurkezteko ezarritako epea amaitzen den egunean.

- Euskararen ezagutzari dagokionez (adierazi X batez dagokion aukera):
- B2 maila titulazio bidez egiaztatzen du.
- Maila-proba bat egitea eskatzen du.
U

Adierazitakoagatik,

Honakoarekin batera, deialdian eskatutako baldintzak betetzen dituela

kreditatzeko agiri originalak edo horien kopia konpultsatuak aurkezten ditu,
hala nola merituak baloratzeko curriculuma.

2026ko ren a

SINADURA:

Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2016ko apirilaren  27ko  2016/679  (EB)
Erregelamenduarekin  eta Datuak Babesteari eta Eskubide Digitalaok Bermatzeari buruzko
abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoarekin bat etorriz, jakinarazi zait erakunde honek
administrazio-jarduketak egiteko eskabidean eta dokumentazioan emandako datuak fratatu eta
gordeko dituela, eta Aezkoako Batzarre Nagusia izango dela eranfzulea. Helburua da
administrazio-prozedurak eta -jarduketak izapidetzea, botere publikoak betetzeko, eta datuak
beste administrazio publiko batzuei lagatzea. Datuak eskuratzeko, zuzentzeko, ezabatzeko edo
bestelako eskubideak baliatu ahal izango dituzu gure bulegoetan, Santamaria kalea z/g, 31671 -
Aribe, edo posta elekironikoz bidali hona a junta@aezkoa.net
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JUNTA GENERAL DEL VALLE DE AEZKOA
Sr. PRESIDENTE

DON/DONG et ettt rraraaaaaaaaaaaas ,
mayor.de edad, con D.NI  nUMero:.......cccccoeevininenn. fecha de
nacimiento:.........c.ccvevvvvvvvenenn,, . €cON domicilio en i, ,
........................ numero ......., codigo postal ............., localidad .............ccceeeeee,
teléfono ....cooeeviiinni. ,COIre0 eleCtrONiCO:. .o,

Comparece y expone:

- Que solicita ser admitido/a a la convocatoria para la confratacion
temporal de personal para reforzar los Servicios de informacioén turistica
de Irati-Arrazola.

- Que estd inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio de
Empleo.

- Que reune todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas a la
fecha de expiracidon del plazo senalado para la presentacion de
instancias.

- En relaciéon al conocimiento de euskera (senalar con una X la opcién que
corresponda):

- Acredita mediante titulacion el nivel B2.
- Solicita realizar una prueba de nivel.
Por lo expuesto,
Acompana a la presente los documentos originales o debidamente

compulsados para acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la
convocatoria y el curriculum para la valoraciéon de los méritos.

En a de de 2026

FIIRMA:

De acuerdo con Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016 y la Ley Orgdnica 3/2018 de Proteccidén de datos y Garantia de los Derechos
Digitales de 5 de Diciembre he sido informado de que esta Entidad va a fratar y guardar los
datos aportados en la instancia y en la documentacion que la acompana para la realizaciéon
de actuaciones administratfivas siendo responsable la Junta General del Valle de AEZKOA. La
finalidad es framitar procedimientos y actuaciones administrativas como cumplimiento de
ejercicio de poderes publicos pudiendo cederse datos a ofras administraciones publicas. Podrd
ejercer sus derechos de Acceso, Rectificacion, Suprimir u otros derechos en nuestras oficinas de
C/ Santamaria s/n 31671 — ARIBE, o enviado correo electrénico a junta@aezkoa.net .
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